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Τα ασφαλιστικά και συνταξιοδοτικά συστήµατα όλων των χωρών, σηµαδεύονται από περιόδους 
σηµαντικών αλλαγών και αναµορφώσεων. 
Οι αλλαγές και οι αναµορφώσεις αυτές, εξαρτώνται πάντοτε από την οικονοµική ευρωστία που 
έχουν τα ασφαλιστικά ταµεία και από τις επιλογές των εκάστοτε κυβερνώντων. 
Έτσι κάθε φορά που ανοίγει το ασφαλιστικό-συνταξιοδοτικό θέµα, δυσκολεύουν όλο και 
περισσότερο οι προϋποθέσεις συνταξιοδότησης. 
Mε βάση το νόµο 3029/02 αλλάζει ο τρόπος υπολογισµού των συντάξεων του Δηµοσίου από 1/1/2008. 
Η αλλαγή αυτή έχει γίνει γνωστή στους εκπαιδευτικούς µε έναν τρόπο ανεπαρκή, έτσι ώστε να έχει 
δηµιουργηθεί µια µεγάλη σύγχυση και ανασφάλεια.  
 
Πολλοί είναι οι εκπαιδευτικοί που προγραµµατίζουν να αποχωρήσουν  
   
Για συνταξιοδότηση το αργότερο µέχρι 31/12/007, µε αφορµή αυτή την αλλαγή. 
   
Συγκεκριµένα 
 
Γι αυτούς που θα συνταξιοδοτηθούν µέχρι 31-12-2007 ισχύει ο τελευταίος βασικός µισθός και µε 
ποσοστό αναπλήρωσης 80%, στο ποσό που θα προκύψει προστίθεται σύµφωνα µε το νόµο 3408/2005 
το επίδοµα εξοµάλυνσης καθώς και το οικογενειακό επίδοµα. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν µετά την 1/1/2008, τα έτη ασφάλισης που έχουν συµπληρωθεί µέχρι 
31/12/2007 θα υπολογισθούν µε βάση ό,τι ισχύει σήµερα, δηλαδή µε βάση τον τελευταίο µισθό και µε 
ποσοστό αναπλήρωσης 80%. 
Ως αποδοχές, πάντοτε για τα έτη µετά την 1/1/2008, λαµβάνονται οι περιπτώσεις που αναλύω 
παρακάτω : 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν από 1-1-2008 έως 31-12-2008 ο υπολογισµός στη σύνταξή τους θα γίνει 
µε βάση το µέσο όρο του βασικού µισθού του έτους 2008 (µ.ο.12 µηνών),ο συντάξιµος χρόνος θα 
είναι σε τριακοστά πέµπτα και το ποσοστό αναπλήρωσης σε 79%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2009 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/08 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 78%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2010 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/08 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 77%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2011 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/08 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 76%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2012 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/08 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 75%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2013 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/09 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 74%. 
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2014 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/10 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 73%.  
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2015 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/11 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 72%.  



Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2016 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/12 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 71%.  
Για όσους συνταξιοδοτηθούν το 2017 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού από 1/1/13 έως την ηµεροµηνία εξόδου, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το 
ποσοστό αναπλήρωσης σε 70%.  
Για όσους διορίστηκαν µετά την 1/1/1993 ο υπολογισµός θα γίνει µε βάση το µέσο όρο του βασικού 
µισθού της τελευταίας πενταετίας, ο συντάξιµος χρόνος σε τριακοστά πέµπτα και το ποσοστό 
αναπλήρωσης σε 70%.  
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